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В городском округе Архангельской области «Мирный» сложилась 
система профориентационной работы с обучающимися общеобразовательных 
организаций.

Цель: содействие решению задач образовательной системы городского 
округа Архангельской области «Мирный» через информационно-методическое 
сопровождение и координацию деятельности общеобразовательных 
организаций города в сфере профессионального самоопределения 
обучающихся.

Задачи:
1) создание условий для полного и всестороннего информирования 

обучающихся старших классов о возможных путях продолжения 
образовательной и профессиональной деятельности, о наиболее 
востребованных и актуальных, современных профессиях;

2) выявление профессиональных предпочтений обучающихся;
3) сопровождение профессионального самоопределения, в том числе 

путем организации ранней профориентации;
4) осуществление психолого-педагогической поддержки,

консультационной помощи обучающимся;
5) организация довузовской подготовки (знакомство с организациями 

высшего и среднего профессионального образования, подготовка к 
поступлению эти организации);

6) организация профориентационной работы с обучающимися 
с ограниченными возможностями здоровья;

7) развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций
общего, дополнительного, профессионального образования и 
предприятий/организаций города Мирного и Плесецкого района с точки зрения 
работы в области профессиональной ориентации.

Профориентационная работа в Мирном включает в себя несколько 
направлений:

1) работа с обучающимися старших классов по выявлению 
профессиональных предпочтений и сотрудничество с организациями высшего 
образования по довузовской подготовке, а также работа по ранней 
профориентации,

2) реализация городских профориентационных проектов,
3) работа по военно-профессиональной ориентации,
4) работа по заключению договоров о целевом обучении, прием на 

практику, трудоустройство молодых специалистов,
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5) участие в социологических исследованиях по выявлению 
профессиональных намерений выпускников и участию их родителей 
в принятии решения.

1. Традиционно основные мероприятия по профориентации проводятся 
на уровне общеобразовательных организаций: встречи с представителями и 
ветеранами разных профессий, экскурсии в учреждения и организации, участие 
в конкурсах, знакомство с образовательными организациями высшего и 
среднего образования проводятся на классных часах, внеклассных 
мероприятиях, родительских собраниях, выездных экскурсиях.

Хочется отметить многолетний положительный опыт МБОУ СОШ № 1, 
где для обучающихся 8-9х классов реализуется двухгодичная программа 
ранней профессиональной ориентации «Юный медик». Учащиеся изучают 
латинский язык и медподготовку, под руководством главврача горбольницы 
посещают Северный государственный медицинский университет. Выпускникам
9-х классов, освоившим данную программу, вручаются именные сертификаты 
по специальности «Младший медицинский работник».

В силу разноплановости задач, которые стоят перед современной 
образовательной организацией, школа не может замкнуться только в 
собственных пределах. Сегодняшние школы взаимодействуют с различными 
организациями для успешного и эффективного достижения образовательных, 
воспитательных, профориентационных, патриотических и других целей. А 
поскольку получение среднего общего образования чаще всего предполагает 
продолжение получения образования выпускниками, а именно поступление в 
образовательные организации высшего или среднего профессионального 
образования, то большое значение теперь уделяется организации 
подготовительной работы, которая поможет выпускнику школы 
сориентироваться в большом мире, уже на этапе выпуска из школы 
сформировать свою дальнейшую образовательную траекторию, правильно 
расставить приоритеты, грамотно сопоставив свои желания и возможности. На 
базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного 
образования и спортивной подготовки функционируют 102 объединения 
физкультурно-спортивной, естественно-научной, туристско-краеведческой, 
социально-гуманитарной, художественной и технической направленностей, 
Дополнительным образованием охвачено более двух тысяч школьников. 
Школы принимают участие в мероприятиях областного Регионального центра 
содействия профессиональному самоопределению.

2. Отдельного внимания заслуживает реализация городских социальных 
проектов и конкурсов. В текущем учебном году отделом образования 
совместно с некоммерческой организацией «Смысл есть» был запланирован 
социальный проект «Найти себя», направленный на создание благоприятной 
обстановки для успешной социализации, самореализации, личностного роста и 
творчества детей в возрасте 14-17 лет. Из-за эпидемиологических ограничений 
реализация проекта перенесена на следующий учебный год.

Корпорация «Российские космические системы» совместно 
с администрацией города с 2018 года проводит конкурс «Космическое



3

приборостроение», основными задачами которого являются патриотическое 
воспитание, повышение уровня знаний в области физико-математических наук, 
стимулирование интереса учащихся к науке и технике, выявление талантливых, 
неординарно мыслящих учеников с целью их дальнейшего привлечения к 
научно-исследовательской, общественной и государственной работе, создание 
системы поддержки для реализации потенциальных возможностей детей и 
молодежи города Мирного. В мае 2021 года конкурс состоялся в четвертый раз, 
победител конкурса, проявившие особые успехи в изучении точных наук, в 
научно-техническом творчестве, а также победители, призеры, лауреаты 
городских, региональных, общероссийских и международных конкурсов, 
олимпиад научно-технических и инженерных направлений награждены 
путевкой на трехдневную экскурсию «Москва космическая» (состоится в 
октябре 2021 года).

Ежемесячно обучающиеся 6-11 классов принимают участие в открытых 
онлайн-уроках в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 
всероссийских проектов, направленных на раннюю профориентацию, 
«ПРОеКТОриЯ», «Шоу профессий», «Урок цифры» и другие.

3. Специфика нашего города определяет и отдельный акцент на 
работу по военно-профессиональной ориентации. Все возрастные категории 
обучающихся принимают участие в городских соревнованиях по пулевой 
стрельбе, военно-спортивной игре «Зарничка» и «Зарница», и даже для 
дошкольников проводится военно-спортивная игра «Салют, Победа!». 
Завершается учебный год военно-полевой практикой для обучающихся
10-х классов.

В течение учебного года обучающиеся приняли участие в ряде 
профориентационных мероприятий патриотической направленности: во
Всероссийском уроке памяти «Блокадный хлеб» (3396 участников), 
Всероссийской исторической интеллектуальной игре «1418» в рамках 
Международной мемориальной акции «Диктант Победы» (30 человек), в 
мероприятиях «выходного дня», организованных I Г осударствеиным 
испытательным космодромом для обучающихся школ, в том числе 
юнармейцев: интеллектуальные викторины, посвященные событиям Великой 
Отчесетвенной войны, просмотр художественного фильма «Подольские 
курсанты», посещение музея Гарнизонного дома офицеров (56 человек), 
посещение арт-объекта «Партизанская деревня» и многие другие.

4. Администрация Мирного ведет работу по заключению договоров о 
целевом обучении в САФУ по педагогическим специальностям с целью 
привлечения молодых педагогов в образовательные организации города. В 2021 
году заключено три договора по специальностям: 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями) «История» и «Обществознание», 
«Иностранный язык (первый язык)» и «Иностранный язык (второй язык)», 
«Русский язык» и «Литература».

По ходатайству руководителя образовательной организации молодому 
специалисту может быть предоставлено служебное жилье или жилье по 
договору краткосрочного найма, а также оказано содействие в решении вопроса 
о зачислении детей педагогических работников в муниципальные дошкольные
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образовательные учреждения. Ежегодно молодые специалисты получают 
единовременные выплаты за счет средств областного бюджета, выплаты за счет 
средств местного бюджета не предусмотрены.

5. Ежегодно обучающиеся 9-х и 11-х классов принимают участие в 
социологических исследованиях по выявлению профессиональных намерений 
выпускников и участию их родителей в принятии решения путем заполнения 
анкет на портале «Образование Архангельской области» http://d.arkh-edu.ru в 
электронном виде, а также в 2021 году было организовано участие 
работодателей в социологическом исследовании по выявлению степени их 
заинтересованности в профориентационной работе.

Вывод. В Мирном профориентационная работа широко и всесторонне 
охватывает обучающихся школ Мирного, вместе с тем выявлен ряд проблем, 
которые требуют решения.

1) остаются неохваченными молодые люди, которые не обучаются в 
школах, планируется увеличить охват мероприятиями студентов Мирнинского 
техникума, а также работающую молодежь,

2) в современных условиях необходимо расширять возможности 
использования дистанционных форматов профориентационной работы для 
привлечения возможностей общения с работодателями и представителями 
профессий, которые находятся за пределами города и готовы рассказывать о 
своей работе, например, находясь в столичных городах,

3) продолжить работу по повышению квалификации и переподготовке
специалистов, осуществляющих профориентационную работу
в общеобразовательных организациях города, а также по вовлечению в участие 
в профильных конкурсах методических материалов для расширения 
возможностей обмена опытом.

Ведущий специалист отдела образования 
МУ «Управление образования
и социальной сферы» М.В. Иванова

http://d.arkh-edu.ru

